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Disciplina  

Classe  

Indirizzo  

Anno scolastico  

Docente  
 

A. Situazione di partenza 
(numero di alunni, presenza di alunni diversamente abili o con disturbi specifici nell’apprendimento, competenze disciplinari 
e trasversali già possedute, stili di apprendimento, intelligenze prevalenti, interesse – partecipazione – impegno dimostrati) 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

B. Obiettivi educativi 
Scelte specifiche del docente, alla luce degli obiettivi educativi concordati in sede di consiglio di classe (progetto educativo)1  

possibilmente differenziando per gruppi di livello  

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

                                                
1 Ogni docente, considerando la singola  specifica classe e il particolare progetto educativo deliberato dal consiglio di classe, detta- 

glia quali obiettivi educativi trasversali intende privilegiare nel suo procedere didattico, in considerazione della disciplina insegnata e 
del programma che intende svolgere. 
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C. Obiettivi didattici  
Scelte specifiche del docente, alla luce degli obiettivi didattici concordati in sede di dipartimento disciplinare (competenze, abilità, 

conoscenze/contenuti )2 possibilmente differenziando per gruppi di livello 

 

 Competenze da raggiungere 

  1  

  2  

  3  

  4  

  5  

  6  

  7  

  8  

  9  

10  

 

 Abilità da raggiungere 

  1  

  2  

  3  

  4  

  5  

  6  

  7  

  8  

  9  

10  
 

Gruppo A composto:  da tutti gli studenti della classe 

 dagli studenti: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

    
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

    
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

    
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Gruppo B composto:  dagli studenti: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
    

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

    
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

    
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Gruppo C composto:  dagli studenti: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
    

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

    
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

    
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

                                                
2 Ogni docente, considerando la singola specifica classe e il suo particolare percorso scolastico pregresso, dettaglia quali competen- 

ze, conoscenze e abilità intende privilegiare nel suo procedere didattico, rispettando gli obiettivi minimi fissati nel dipar timento disci- 
plinare. 
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D. Metodologie e strumenti didattici 
Scelte specifiche del docente rispetto alle metodologie e agli strumenti didattici concordati in sede di dipartimento disciplinare 

 
Metodologia Strumenti 

Tipologie di apprendimento - insegnamento previste 

(indicare le tipologie prevalenti)
 3

 

Strumentazione didattica prevista nell’attività curricolare 
(indicare le tipologie prevalenti) 

 Didattica tutoriale  Libri di testo 

 Lezione frontale di esposizione  Lettura diretta di testi/documenti 

 Lezione frontale di sintesi/sistematizzazione  Supporti audiovisivi 

 Problem solving  Laboratori (di settore professionale, informatici) 

 Cooperative learning  Palestra 

 Didattica laboratoriale 
 

Altro (specificare)  __________________________ 
_________________________________________  Altro (specificare)  _______________________ 

 

 

E. Tempi e tipologie delle verifiche 

 
Modalità  di  verifica Numero previsto di verifiche 

Tipologie di verifica prevalenti I quadrimestre II quadrimestre 

 Osservazione sistematica impegno, interesse e partecipazione   
 Interrogazioni orali   
 Prove strutturate/semistrutturate   
 Prove scritte tradizionali   

 Domande a risposta aperta   

                                                
3 Indicare con “x” nella colonna accanto. 
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 Quesiti a risposta singola   

 Caso pratico   

 Problemi a soluzione rapida   
 Verifiche interdisciplinari   
 Ricerche individuali e/o di gruppo    
 Relazioni orali e/o scritte   
 Prove pratiche: attività in laboratorio o in palestra   
 Altro (specificare)   ______________________________________   

 

 

F. Programmazione individualizzata 
4
 

 
 Tipologia utilizzata Nominativo alunni 

 P.E.I. (diversamente abili)  

 
Piano di studi personalizzato  

 Strumenti compensativi e dispensativi 
(disturbi specifici nell’apprendimento) 

 

 
Altro __________________________  

 

 

G. Adesione a progetti approvati dal Consiglio di Classe  
dettagliare o indicare i progetti deliberati dal Consiglio di classe, anche per attività di codocenza o di approfondimento 

 

TITOLO PROGETTO:  ________________________________________________________ 

Materie coinvolte 
 

 

Obiettivi didattici 

 

 

 

Tempi 

(indicare orario, periodo) 

 

 

Prodotto risultato atteso 
 

 

 

TITOLO PROGETTO:  ________________________________________________________ 

Materie coinvolte 
 

 

Obiettivi didattici 

 

 

 

                                                
4 Inserire il nominativo degli studenti stranieri, con disturbi specifici nell’apprendimento (dislessia, disgrafia, discalculia), diversa- 

mente abili, per i quali viene individualizzata la programmazione 
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Tempi 

(indicare orario, periodo) 

 

 

Prodotto risultato atteso 
 

 

 

TITOLO PROGETTO:  ________________________________________________________ 

Materie coinvolte 
 

 

Obiettivi didattici 

 

 

 

Tempi 

(indicare orario, periodo) 

 

 

Prodotto risultato atteso 
 

 

 

TITOLO PROGETTO:  ________________________________________________________ 

Materie coinvolte 
 

 

Obiettivi didattici 

 

 

 

Tempi 

(indicare orario, periodo) 

 

 

Prodotto risultato atteso 
 

 

 

 

 

Brescia, ________________________  

Il docente 

 

__________________________________________ 

 

 

 

 

Visto: 

Il Dirigente scolastico 

(prof. Emilio Luzi) 

 

__________________________________________ 

 


